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МЕТОД ПРОЕКТНОГО ОБУЧЕНИЯ, ИЛИ МЕТОД ПРОЕКТОВ

Этот метод основывается на идеях Дж.Дьюи, Деревья, В.Х.Килпатрика и других американских ученых и философов. Разрабатывая свою философию воспитания, а также психологию и педагогику мышления, Дьюи (Дж. Дьюи. Введение в философию воспитания. Библиотека работника просвещения. Вып. 3, М., 1921) сформулировал несколько основных положений, которые впоследствии легли в основание метода проектного обучения. Эти методы я использую в своей 

работе, на уроках географии. 

Основные положения: 

•  Мышление есть исследование.

«Мышление касается всегда вещей неясных, неопределенных, незаконченных. Поэтому мышление есть исследование. Считается, что исследование - прерогатива ученых; между тем всякое мышление всегда своеобразно. Вместе с тем всякое мышление может быть ошибочно, гипотетично, приблизительно, пока оно не подтверждено опытом».

Мышление есть процесс, запускаемый сомнением или проблемой.

«Только научившись пользоваться сомнением как поводом к мышлению, люди стали делать большие успехи».

•  Мышление неотделимо от действия.

«Именно прогресс экспериментальной науки доказывает вред отделения умственных достижении от действия. Люди должны делать что-нибудь, если хотят знать что-нибудь...»

«Мыслить — значит устанавливать точное соотношение между тем, что делаем, и ожидаемым результатом. ...Думать - значит ясно представлять себе 'значение опыта».

•  Мыслить - значит думать о будущем.

«Итак, размышлять -  значит думать о будущем, о том, что еще может случиться».

«Задача современного воспитания - создать такой способ обучения, который ,сделав бы мысль руководителем всякой практической работы...»

•  Мышление означает самостоятельное мышление.

«Можно быть духовной личностью только тогда, когда имеешь свои цели и задачи. Думать можно только самому, только собственными наблюдениями, предположениями и проверкой можно расширять и исправлять свои знания».

•  Мышление мотивируется интересом к делу.

«Мысль рождается из непосредственной заинтересованности де​лом. ..»

Фактически проект - это способ мысленного представления желаемого результата и действий по его достижению. Поэтому я на своих уроках сначала ставлю цели, потом конкретные действия Поэтому всякий проект предполагает определение замысла или постановку целей, которые задают видение будущего результата, определение конкретных 'действий, которые необходимо реализовать в конкретных условиях, чтобы достигнуть поставленных целей (задачи), ресурсов -для их реализации, а также сроков достижения промежуточных и конечных результатов (этапы проекта). Поскольку проект - это 'по преимуществу коллективное действие, то он предполагает распределение обязанностей и ответственности между всеми его участниками. Я класс разбиваю на группы, в каждой группе есть капитан, который распределяет темы выступлений.  Все это можно отнести к этапу планирования. В литературе также можно встретить разделение этого этапа на два: постановка целей и задач и планирование их реализации. Третий этап - реализация проекта, четвертый - подведение итогов и презентация, пятый - оценка (рефлексия осуществленной деятельности, ее сильные и слабые стороны).

Я  выделяю следующие учебные цели проектной деятельности учащихся:

•    Предоставляю возможность свободного выбора учащимся тем и задач, соответствующих их интересам и склонностям.

•    Учу   школьника   планировать   и   реализовать   работу   (в соответствии с его возрастом).

•    Учу  школьника самостоятельно заниматься анализом четко очерченного содержания в соответствии с поставленными задачами.

•     Самостоятельно   искать  способы  достижения   целей, реализовать их и переносить   на другие ситуации.

•    Развивать и испытывать свои возможности и понимать их пределы.

•    Выявлять   имеющиеся   напряжения   и   конфликты   и искать пути их решения.

•    Собирать нужную информацию, систематизировать ее, критически оценивать и использовать.

•    Учу ведению деловой дискуссии, чтобы уметь высказывать и отстаивать свои требования.

•    Учу отдельно и в группе целеустремленно участвовать в событиях и решающим образом влиять на них.

Как видно из приведенного списка, проектная работа способствует развитию компетентностей, которые будут востребованы не только в будущей профессиональной деятельности, но и в социальной жизни человека. К их числу относятся:

1.     Умение решать проблемы.

2.      Умение работать в команде.

3.     Умение осуществлять деловую коммуникацию и участвовать в дискуссии.

4.     Умение критически относиться к проблемам.

5.     Умение работать с информацией.

6.     Умение ставить цели и определять задачи.

Всего этого можно достигнуть, если следовать основному принципу проектного метода - предоставлять проектным группам возможность работать как можно больше самостоятельно. Фактически проектный метод оказался той формой организации занятий, в которой мне стало возможным создать все необходимые условия для инициации у школьников реального процесса мышления, познания. Поэтому в методе проектного обучения я придаю большое значение  способам постановки проблемы, как начала всякого самостоятельного процесса мышления.

Между теоретиками этого метода давно ведется полемика по поводу вопроса, кто должен формулировать проблему - учитель или сами ученики. По сути, принятие той или иной позиции в этом вопросе основывается на разном понимании, что считать проблемой. Первые чаще всего трактуют проблему как постановку учащимся задачи, которую они в совместной работе должны решить. Вторые - скорее как затруднение в самом процессе совместной деятельности, реализуемое в направлении поставленной цели. В этом случае целевая ориентация деятельности на уроках задаю я, а ее конкретизация в формулировании результатов уже осуществляется учащимися. Причем под проблемой я подразумеваю  не всякое затруднение, а лишь то, для преодоления которого на данный момент отсутствуют необходимые средства. Фактически поиск учащимися, с одной стороны, причин этого затруднения, а с другой - способов его преодоления и есть работа с проблемой. Очевидно, что при таком подходе нельзя сформулировать проблему, не начав конкретную деятельность. Следует также отметить, что при этом может существовать как минимум два рода проблем. Одни могут возникнуть на этапе проектирования, т.е. в деятельности по разработке самого проекта, другие - в процессе реализации его замысла.

Моя позиция при реализации проектного метода обучения принципиально иная по сравнению с предметным, информационным подходом. Я становлюсь организатором проектной деятельности учащихся и консультантом. Причем консультантом не в своем предмете, а в способах осуществления самой проектной деятельности, в способах групповой работы, в культуре ведения дискуссии, научного исследования. При таком подходе он сам не знает конечного результата, но способствует самостоятельной выработке его видения учащимися. В своей книге «Проектный метод» (изд-во «Бельц», Германия, 1997) Карл Фрей, раскрывая это понятие, имеет в виду путь, по которому идут обучающие и обучаемые, разрабатывая проект. Я считаю что метод проектов выделяет ряд отличительных черт этого метода, характеризующихся тем, что участники проекта подхваты​вают проектную инициативу от кого-либо; договариваются друг с другом о форме обучения; развивают проектную инициативу и доводят ее до све​дения всех; организуют себя для достижения намеченных результатов; информируют друг друга о ходе работы; участники проекта вступают в дискуссии и т.д.

ВАРИАНТ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ УЧИТЕЛЯ И УЧАЩИХСЯ В

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ, ОРГАНИЗОВАННОМ ПО

МЕТОДУ ПРОЕКТОВ

Учебные проекты могут отличаться по времени, затраченном на их реализацию. По времени можно выделить три вида учебных проектов: краткосрочные (2-6 часов); среднесрочные (12-15 часов); долгосрочные, требующие значительного времени для поиска материала, его анализа и т.д.

Технология проведения учебных дискуссий

В отечественной литературе наиболее полно основы образовательного процесса в форме дискуссии изложены Клариным (Кларин М.В. Инновационные модели обучения в зарубежных педагогических поисках. М., 1994, гл. 3-6.)

Цель   проведения   учебных   дискуссий:   развитие   критического мышления     школьников,     формирование     их     коммуникативной     и дискуссионной культуры.

К   характерным   чертам   учебной   дискуссии я отношу следующие:

1.     Учебная дискуссия диалогична по самой своей сути - и как форма  организации   обучения,   и   как  способ  работы   с   содержанием учебного материала.

2.     Дискуссия       является       одной       из       важнейших       форм образовательной      деятельности,      стимулирующей      инициативность учащихся, развитие рефлексивного мышления.

3.     Дискуссия   рекомендуется   в   том   случае,   когда   учащиеся обладают   значительной   степенью   зрелости   и   самостоятельности   в приобретении знаний и формулировании проблем, в подборе и четком представлении собственных аргументов, в предметной подготовке к теме дискуссии.

4.      Взаимодействие в учебной дискуссии строится непросто на поочередных высказываниях, вопросах и ответах, но на содержательно направленной самоорганизации участников, то есть обращении учеников друг к другу для углубленного и разностороннего обсуждения самих идей, точек зрения, проблемы.

5.      Сущностной       чертой       учебной       дискуссии        является диалогическая       позиция       педагога,       которая       реализуется       в предпринимаемых им специальных организационных усилиях, задает тон обсуждению, соблюдению его правил всеми участниками.

6.      На первых порах использования учебной дискуссии усилия педагогов сосредоточены  на формировании дискуссионных  процедур. Впоследствии   в   центре   внимания   педагога   оказываются   не   только выявление различных точек зрения, позиций, способов аргументации, их соотнесение и составление более объемного и многопланового видения явлений, но также сопоставление интерпретаций сложных явлений, выход за   пределы   непосредственно   данной   ситуации,   поиск   личностных смыслов.   Чем   больше   учащиеся   приучаются    мыслить   исходя   из контрастных сопоставлений, тем значительнее становится их творческий потенциал.

7.   Учебная   дискуссия   уступает   изложению   по   эффективности передачи информации, но высокоэффективна для закрепления сведений, творческого    осмысления    изученного    материала    и    формирования ценностных ориентации.

К  задачам,   которые  решаются   в  ходе  дискуссии, я отношу:

•   задачи   конкретно-содержательного   плана.   Это   -   осознание детьми противоречий, трудностей, связанных с обсуждаемой проблемой; актуализация ранее полученных знаний; творческое переосмысление возможностей их применения, включения в новый контекст и т.д;

•    задачи    организации     взаимодействия     в     группе    (классе), подгруппах. К сфере задач этого рода относятся: распределение ролей в группах-командах; выполнение коллективной задачи; согласованность в обсуждении    проблемы   и    выработка   общего,   группового   подхода; соблюдение   специально   принятых   правил   и   процедур   совместной поисковой деятельности и т.д;

•    задача       освоения       конкретных       коммуникативных       и дискуссионных   мыслительных   умений   (определение   своей   позиции, умение аргументировать свою точку зрения, умение задавать вопросы, понимать основания высказывания оппонента и т.п.).

Я считаю, что важными являются результаты, получаемые «на пересечении» конкретно-содержательной деятельности и деятельности по взаимодействию в группе:

•    переработка      сведений,      информации      специально      для убедительного изложения;

•    представление     своей     точки     зрения     как     позиции,     ее аргументация;

•    выбор и взвешивание подходов к решению проблемы;

•    возможное   использование   подхода   или   точки   зрения   как результата осознанного выбора и т.д.

В своей работе я применяю:

«Круглый стол» - беседа, где на равных участвует небольшая груп​па учащихся (обычно около пяти человек), во время которой происходит обмен мнениями как между ними, так и с аудиторией (остальной частью класса).

«Заседание экспертной группы» («панельная дискуссия») (обычно четыре-шесть учеников, с заранее назначенным председателем), где вначале обсуждается намеченная проблема всеми участниками группы, а затем ими излагаются свои позиции всему классу. При этом каждый участник выступает с сообщением, которое не должно перерастать в долгую речь.

«Форум» - обсуждение, сходное с «заседанием экспертной группы», в ходе которого эта группа вступает в обмен мнениями с аудиторией (классом).

«Симпозиум» - более формализованное по сравнению с предыдущим обсуждение, в ходе которого участники выступают с сообщениями, представляющими их точки зрения, после чего отвечают на вопросы аудитории (класса).

«Дебаты» - явно формализованное обсуждение, построенное на основе заранее фиксированных выступлений участников - представителей двух противостоящих, соперничающих команд (групп).

«Судебное заседание» - обсуждение, имитирующее судебное разбирательство (слушание дела).

«Техника аквариума» - такое название получил особый вариант организации коллективного взаимодействия, который выделяется среди форм учебной дискуссии. Эта разновидность дискуссий обычно используется при работе с материалом, чье содержание связано с противоречивыми подходами, конфликтами, разногласиями.

Процедурно «техника аквариума» выглядит следующим образом.

1.   Постановка  проблемы,  ее  представление   классу  исходит  от учителя.

2.   Учитель делит класс на подгруппы. Обычно они располагаются по кругу.

3.   Учитель    либо    участники    каждой     из    групп     выбирают представителя,   который   будет   представлять   позицию   группы   всему классу.

4.   Группам  дается   время,  обычно  небольшое,  для  обсуждения проблемы и определения общей точки зрения.

5. Я  прошу   представителей   групп   собраться   в   центре класса, чтобы высказать и отстоять позицию своей группы в соответствии с полученными от нее указаниями. Кроме представителей, никто не имеет права высказаться,  однако участникам  групп  разрешается  передавать указания своим представителям записками.

6. Я могу разрешить представителям, равно как и группам, взять тайм-аут для консультаций.

7.   «Аквариумное» обсуждение проблемы между представителями групп заканчивается либо по истечении заранее установленного времени, либо после выработки решения.

8.   После такого обсуждения проводится его критический разбор всем классом.

Данный вариант проведения дискуссии интересен тем, что здесь делается упор на сам процесс представления точки зрения, ее аргументации. Включенность всех участников достигается участием каждого в начальном групповом обсуждении, после чего группа заинтересованно следит за работой и поддерживает связь со своими представителями. В поле внимания всего класса находятся всего пять-шесть говорящих, это сосредоточивает внимание на основных позициях. 

Сам способ «аквариумной аранжировки» класса заимствован из практики проведения групповых психологических тренингов и дает возможность учащимся прочувствовать тонкости поведения центральных участников -представителей групп. Последующее обсуждение позволяет учителю выделить как содержательные, так и процедурные моменты дискуссии. «Техника аквариума» не только усиливает включенность детей в групповое обсуждение проблем, развивает навыки участия  в групповой работе, совместном принятии решений, но и дает возможность проана​лизировать ход взаимодействия участников на межличностном уровне. На своих уроках я использую  методы проектного обучения. 

С разработкой  одного из уроков географии я вас ознакомлю.

